
๔.๑ (เรื่องที่ ๓)



 
 

ประกาศ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

เรื่อง  หลักเกณฑการจายเงินเพ่ิมพิเศษ ลูกจางชั่วคราวเงินรายไดคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหิดล  

-------------------------------------------- 

  โดยท่ีเปนการสมควรกําหนดหลักเกณฑการจายเงินเพ่ิมพิเศษจากผลการปฏิบัติงานของ

ลูกจางชั่วคราวเงินรายได คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ใหมีความเหมาะสม  

 อาศัยอํานาจตามความในขอ ๒๕ ของขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงาน

บุคคลลูกจางเงินรายได พ.ศ. ๒๕๖๑ และขอ ๑๖ ของประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการ

รับเงิน การเก็บรักษาเงิน การเบิกเงิน การจายเงิน และการควบคุมดูแลการจายเงิน พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแกไข

เพ่ิมเติม คณบดีคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตรโดยความเห็นชอบของคณะกรรมการประจําสวนงาน 

คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร ในการประชมุครั้งท่ี ................ เม่ือวันท่ี ..........................พ.ศ. ๒๕๖๖ 

จึงออกประกาศดังนี้ 

 ขอ ๑ ในประกาศนี ้

 “เงินเพ่ิมพิเศษ” หมายความวา เงินเพ่ิมพิเศษจากผลการปฏิบัติงาน 

 “ลูกจางชั่วคราว หมายความวา ลูกจางชั่วคราวท่ีจางจากเงินรายไดของคณะสิ่งแวดลอมและ

ทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล 

 “ปการประเมิน” หมายความวา ปการประเมินผลการปฏิบัติงาน ตั้งแตวันท่ี ๑ กรกฎาคม    

ถึงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ปถัดไป  โดยแบงออกเปน ๒ รอบการประเมิน ไดแก รอบท่ี ๑ ตั้งแตวันท่ี ๑ กรกฎาคม  

ถึงวันท่ี ๓๑ ธันวาคม ปเดียวกัน  และรอบท่ี ๒ ตั้งแตวันท่ี ๑ มกราคม  ถึงวันท่ี ๓๐ มิถุนายน ปเดียวกัน  

 ขอ ๒ ลูกจางชั่วคราวท่ีมีคุณสมบัติ ดังตอไปนี้ มีสิทธิไดรับเงินเพ่ิมพิเศษในอัตราคนละ 

๕,๐๐๐ บาท (หาพันบาทถวน) 

  ๒.๑ เปนผูไดรับการบรรจุเปนลูกจางชั่วคราวตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล      

วาดวยการบริหารงานบุคคลลูกจางเงินรายได ซ่ึงมีระยะเวลาการปฏิบัติงานในคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากร

ศาสตร มาแลวไมนอยกวา ๒ ป นับถึงวันสิ้นปงบประมาณ และไดรับการจางตอในปถัดไป 

  ๒.๒ มีผลการประเมินการปฏิบัติงานในปการประเมินอยูในระดับ “ดีมาก” ข้ึนไป ๒ 

รอบการประเมินติดตอกัน  

  ๒.๓ มีจํานวนวันลาปวย และลากิจสวนตัว ในปการประเมิน รวมกันไมเกิน ๑๐ วัน

ทําการ 

 

   



- ๒ - 

 

๒.๔  มีจํานวนการมาสายในปการประเมินไมเกิน ๑๐ ครั้ง โดยมีจํานวนการ         

มาสายในรอบการประเมินละไมเกิน ๕ ครั้ง  

 ท้ังนี้ คณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตรจะจายเงินเพ่ิมพิเศษ ประจําปงบประมาณใหแก

ลูกจางชั่วคราวตามวรรคหนึ่ง เพียงคราวเดียวภายในเดือน พฤศจกิายน  

 ขอ ๓ การเบิกจายเงินเพ่ิมพิเศษตามประกาศนี้ ใหเบิกจายจากเงินรายไดคณะสิ่งแวดลอม

และทรัพยากรศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล วาดวยการบริหารงบประมาณ

และการเงิน พ.ศ. ๒๕๕๑ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

 ขอ ๔ กรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามประกาศนี้ ใหคณบดีคณะสิ่งแวดลอมและ

ทรัพยากรศาสตรเปนผูมีอํานาจวินิจฉัยสั่งการ และถือเปนท่ีสุด 

      

  ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 

       ประกาศ ณ วันท่ี         ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

  

                (รองศาสตราจารย ดร.กิติกร  จามรดุสิต) 

         คณบดีคณะสิ่งแวดลอมและทรัพยากรศาสตร 

                        มหาวิทยาลัยมหิดล 


